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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
N. 124 del 12 Ottobre 2022

OGGETTO: Compensi Accessori per il Personale Docente — a.s. 2021-2022 Fondo Unico
dell’Istituzione Scolastica F.U.LS.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visti I'art. 25 del CCPL del 05.09.2008;

I'art. 27 del CCPL del 29.11.2004;

Vart. 35 del CCPL del 29.11.2004 come sostituito dall’art. 18 CCPL del 15.10.2007;

I'art. 36 del CCPL del 29.11.2004;

I'art. 92 del CCPL del 29.11.2004;

Visto I'Accordo per il Rinnovo del Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro per il Comparto
Scuola- Area del Personale Docente delle Scuole ed Istituti di Istruzione Primaria e secondaria
della Provincia Autonoma di Trento per il Triennio 2016 — 2018, Parte Giuridica e Parte
Economica;

Visti gli art. 89 e 90 del C.C.P.L. del 29 novembre 2004 per il Personale Docente della Scuola a
carattere statale, come sostituito dagli artt. 51 e 52 del CCPL del 15.10.2007 e ulteriormente
modificato dall’art. 24 del CCPL del 05.09.2008, e dall’art. 15 dell’Accordo di modifica del vigente
C.C.P.L. sottoscritto in data 13 maggio 2013, che costituisce il FONDO UNICO dell’'ISTITUZIONE
SCOLASTICA (F.U.LS.);

Vista la circolare del Servizio per il reclutamento e gestione del personale della scuola — Ufficio
rapporto di lavoro e mobilita del personale della scuola, prot. n. PAT/784380 di data 29.10.2021,
acquisita al protocollo dell’Ente n. 13429/5.3 di data 02.11.2021, avente ad oggetto “Fondo unico
delle istituzioni scolastiche. Assegnazione delle risorse per I’anno scolastico 2021/2022.”;

Visto il Contratto Decentrato di Istituto del giorno 17 dicembre 2021 ns prot. n. 13801/4.6 per la
ripartizione del F.U.LS,;

Viste le Delibere del Collegio dei Docenti n. 9 e 10 di data 12.10.2021, relative alle aree
strategiche di intervento e alle attivita da incentivare, nell’anno scolastico 2021-2022, con il
F.ULS,;

Viste le schede di registrazione dei compensi accessori presentate dai docenti della Scuola
Secondaria di primo grado e della Scuola Primaria dell’Istituto;

DETERMINA

1. La ripartizione e la liquidazione dei Compensi Accessori al personale Docente come da tabella
allegata che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per gli
obiettivi specifici raggiunti nell’anno scolastico 2021/2022, con le risorse a disposizione del Fondo
Unico dell’Istituzione Scolastica F.U.L.S.;
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2. La suddivisione delle somme del Fondo Unico dell’'lstituzione Scolastica (F.U.L.S.) per f'anno
scolastico 2021 - 2022 consistenti complessivamente in € 40.298,00 e distribuito per la somma
complessiva di € 40.283,50 come segue:

A. Funzioni strumentali al Progetto d’Istituto, art. 35 del CCPL del 29.11.2004 come sostituito
dall’art. 18 CCPL del 15.10.2007 per un importo complessivo di € 3.726,98.

B. Collaborazione con il dirigente Scolastico, art. 36 del CCPL del 29.11.2011, per un importo
complessivo di € 4.150,00.

C. Sorveglianza mensa, per un importo complessivo di € 4.004,00.

D. Rimborso servizio su piu sedi, per un importo complessivo di € 0,00.

E. Vigilanza alunni trasportati, per un importo complessivo di € 0,00.

F. Attivita aggiuntive di non insegnamento e insegnamento, art. 51 punto 3 lettere b) e c) del CCPL
del 15.10.2007 e ulteriormente modificato dall’art. 24 del CCPL del 05.09.2008 per un importo
complessivo di € 18.706,06.

G. Sostituzione personale docente per un importo complessivo di € 3.745,00.

H. Attivita alternative alla religione per un importo complessivo di € 0,00.

3. Di ripartire e liquidare € 5.635,00 quale budget extra - F.U.LS., per il C.LLL e il
potenziamento

4. Di provvedere alla pubblicazione della presente determinazione all’albo dell'lstituto, ai sensi
dell’art. 14 Co. 6, del D.P.G.P. 18.10.1999, N.13-12/Leg.

5. Di precisare, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992 n. 23, che avverso la presente
determinazione € ammesso:

- reclamo al Dirigente Scolastico entro il quindicesimo giorno dalla data della pubblicazione
della stessa nell’albo della scuola, ai sensi dell’art. 14, comma 6, del D.P.G.P. 18 ottobre
1999 n. 13-12/Leg.;

- ricorso giurisdizionale da parte di chi vi abbia interesse al Tribunale Regionale di Giustizia
Amministrativa di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 del D. Lgs. 2 luglio 2010 n.
104;

- in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai
sensi degli artt. 8 ss. del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Enrica Rﬁotq

Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche
e formative provinciali, si attesta la regolarita contabile del presente atto.

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
Dott. Antonio Raso
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Allegato alla Determinazione n. 124/2022

ISTITUTO COMPRENSIVO DI BRENTONICO

Liquidazione Fondo Unico delle Istituzioni Scolastiche (F.U.1.S.) - Anno scolastico 2021/2022
-OMISSIS-
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