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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER PERCORSI PER LA PREVENZIONE DELLA
DISPERSIONE SCOLASTICA - CUP D94D22004420006 - “PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DI BASE , DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO” — “percorsi orientamento” a.s. 2023 -
2024

Alla Dirigente Scolastica
I.C. di Brentonico

Via Calzolari, 2

38060 Brentonico TN

lo Sottoscritto/a

NOME

COGNOME

RAPPRESENTANTE LEGALE DI
(Ragione sociale)

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA DI NASCITA

DATA DI NASCITA

CODICE FISCALE

P.IVA

INDIRIZZO

EMAIL

TELEFONO

Chiedo di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il conferimento di incarichi per lo svolgimento
di attivita previste nel progetto dispersione 1.4.
Dichiaro di essere disponibile per i seguenti percorsi (descritti in determina) :

Percorso Periodo N. ore Selezione
PERCORSO A.S. 2023- 2 percorsi da 6 ore con le classi O
ORIENTAMENTO - 2024 da prime della S.S.P.G.
POTENZIAMENTO DELLE definirsi con
COMPETENZE DI BASE, DI .

la dirigente

MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO

CLASSI PRIME




PERCORSO A.S. 2023- 2 percorsi di 2 ore con le classi
ORIENTAMENTO - 2024 da terze della S.S.P.G. -
POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENCZE DI BASE, DI
MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO

CLASSI TERZE

definirsi con

la dirigente

A tal fine si dichiara, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 DPR 445/2000 in caso di
dichiarazioni mendaci in autocertificazioni e dichiarazioni sostitutive di atto notorio:

di aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione di personale interno e di sottostare a tutte le
condizioni in esso stabilite e i compiti previsti;

di essere in possesso della cittadinanza italiana o dello Stato membri dell’'Unione
Europea ;

di essere in godimento dei diritti civili e politici;

di non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

di non essere sottoposti a procedimenti penali;

di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

I’'assenza di incompatibilita rispetto all’incarico per il quale presento candidatura;

di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze dichiarate sotto la
propria responsabilita civile e penale nell'allegato curriculum vitae;

di impegnarsi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che I'l.C. di Brentonico
non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

Elenco Allegati:

Documento di Identita in corso di validita;

curriculum Vitae in formato europeo;

autocertificazione riguardante la regolarita contributiva e fiscale (ove dovuto per il lavoro
abitualmente prestato);

informativa privacy (Allegato B - Informativa privacy);

dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanziari (Allegato C — Comunicazione Attivazione conto
corrente dedicato);

dichiarazione resa ai sensi del D.PR. n. 445/2000 attestante I'insussistenza di condanne e/o carichi
pendenti (Allegato D - Dichiarazione sostitutiva);

Patto d’Integrita (Allegato E - Patto d’Integrita).

Griglia di valutazione

PROGETTO ORIENTATIVO PUNTEGGIO
MAX
1) Progetto orientativo per le 7
classi prime e terze con allegato
preventivo
TITOLI DEL PROFESSIONISTA CHE PUNTEGGIO PUNTI DESCRIZIONE
SVOLGERA’ IL PERCORSO MAX (a cura del (a cura del candidato)
candidato)
2) Laurea triennale o Magistrale




- con lode; 10
- votazione da 100 a 110; 8
- votazione da 80 a 99; 6
- votazione inferiore a 80. 5
3) Corsi di specializzazione 6
nell’ambito richiesto (2 punti per
ogni corso).
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO PUNTI DESCRIZIONE
MAX (a cura del (a cura del candidato)
candidato)
4) Collaborazioni con istituti 6
scolastici (interventi di non meno
di 20 ore annue). 2 punti per ogni
intervento.
5) Esperienze certificate in ambito 6
extrascolastico rivolte a ragazzi e
famiglie. 2 punti per ogni
intervento di almeno 10 ore.
coLLoQuio PUNTEGGIO
MAX
6) Colloquio per la valutazione 7
delle esperienze, anche in
modalita videoconferenza

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita: di essere a conoscenza che le dichiarazioni
dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del
Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445

LUOGO E DATA FIRMA

Dichiarazione di consenso e informativa GDPR UE 2016/679

Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, di prestare il proprio consenso
all'uso dei dati di cui alla dichiarazione per la finalita del presente procedimento, con modalita cartacee e
informatiche, nonché alla comunicazione o diffusione dei dati, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di

legge.

LUOGO E DATA FIRMA



